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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE URUCUIA-MG

Urucuia - Minas Gerais

MANUAL DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE

Beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social
Base legal: Lei 723/2021 - Lei 759/2022 - EC 103/2019 - CF/88 art. 40

APRESENTACAO

Este Manual descreve de forma objetiva todos os beneficios previdencidrios de competéncia do IPMUR, em
conformidade com a Lei Municipal n? 723, de 30 de margo de 2021, que reestruturou o Regime Préprio de
Previdéncia Social nos moldes da Emenda Constitucional n? 103, de 12 de novembro de 2019, e com a Lei
Municipal n? 759, de 20 de maio de 2022, que instituiu o Regime de Previdéncia Complementar.

0 RPPS é gerido pelo IPMUR — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
URUCUIA-MG de Urucuia —, entidade autarquica dotada de personalidade juridica prépria e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial (art. 12, Lei 723/2021).

1. ESTRUTURA INSTITUCIONAL DO RPPS

O IPMUR tem por finalidade propiciar a cobertura dos riscos sociais a que se encontram sujeitos os seus
segurados mediante a disponibilizacdo de servicos e o pagamento de beneficios previdenciarios, garantindo-
lhes os meios de subsisténcia nos eventos de incapacidade, idade avancada, tempo de contribuicdo e morte
(art. 29, Lei 723/2021).

O RPPS obedece aos seguintes principios fundamentais, conforme art. 32 da Lei 723/2021:
e Solidariedade — contribuicdo dos entes patronais, dos servidores ativos, inativos e pensionistas;
e Vedacio de criagdo, majoracdo ou extensao de qualquer beneficio sem a correspondente fonte de custeio;

e Publicidade — garantia de pleno acesso dos segurados e do publico as informagdes sobre receitas,
despesas e gestao dos beneficios;

e Universalidade de participacdo no plano de beneficios previdenciarios mediante contribuicdo;

e Equilibrio financeiro e atuarial como condigdo permanente de gestao.

2. SEGURADOS E BENEFICIARIOS

2.1 Segurados Obrigatdrios (art. 55, Lei 723 /2021)

Rua Flonora Ramos n? 29, Bairro Centro Urucuia-MG, CEP: 38.649-000
Email: previdencia@ipmur.mg.gov.br


mailto:capsurucuia2011@gmail.com

IPMUR-INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE URUCUIA - MG
CNPJ: 00.715.411/0001-63

Sao segurados obrigatérios do IPMUR:

e Osservidores municipais titulares de cargo efetivo da Administragdo Direta, Autarquica, Fundacional e do
Poder Legislativo do Municipio;

e Osinativos e os pensionistas da Administracdo Direta, Autarquica, Fundacional e do Poder Legislativo.

Em regime de acimulo licito remunerado de cargos, o servidor é segurado obrigatdrio em relacdo a cada um
dos cargos ocupados (art. 56, I). O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal filiar-se-a ao RGPS na condi¢do de exercente de mandato eletivo (art. 56, II).

2.2 Excluidos do RPPS (art. 58, Lei 723/2021)
Sao excluidos do RPPS e sujeitos ao RGPS:

e O servidor ocupante exclusivamente de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacgédo e
exoneracao;

e O servidor ocupante de fungao ou emprego temporario;

o O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, salvo se forem servidores efetivos.

2.3 Dependentes (arts. 60-72, Lei 723/2021)

Dependéncia
Grau Dependentes pence
econémica

Conjuge, companheira ou companheiro (inclusive unido

12 grau . homoafetiva — art. 71) e filho ndo emancipado menor de 21 anos ou | Presumida (art. 67
(preferencial)

p invalido (art. 60)
2% grau Pais e irmdos invalidos (art. 61) Deve ser comprovada

(art. 61, §19)

A existéncia de dependente de 12 grau exclui o direito de inscricdo dos dependentes de 22 grau (art. 62). A condicdo de
dependente é verificada exclusivamente na data do 6bito do segurado (art. 68).

2.4 Filiacao e Inscricdo (arts. 74-85, Lei 723 /2021)

A filiacdo opera-se automadtica e obrigatoriamente no momento da investidura de servidor em cargo de
provimento efetivo (art. 74, §12). A inscricdo do segurado é realizada compulsoriamente mediante entrega de
ficha cadastral padronizada (art. 77). Cabe ao segurado a inscricdo de seus dependentes e a manutencdo de
seus dados atualizados junto ao IPMUR (arts. 81 e 79).

3. CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS (arts. 37-53, Lei 723/2021)

Entes patronais (Municipio,
Camara, Autarquias e
Fundacdes)

Totalidade da remuneracio de

0,
contribuicdo dos servidores efetivos 14% (quatorze por cento)
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art. 38

14% (quatorze por cento) — aliquota
Unica sobre a base de contribui¢do (art.
39, redagdo dada pela Lei Municipal n®
831/2024)

14% (quatorze por cento) — aliquota
Unica sobre o excedente ao teto do
RGPS (art. 40, redacdo dada pela Lei
Servidores inativos e Municipal n? 831/2024)
o Parcela dos proventos que supere o ; .
pensionistas (portadores de doenga incapacitante:
teto do RGPS g
art. 40 incide apenas sobre a parcela que
supere o dobro do teto do RGPS,
mediante laudo médico da junta oficial
do Municipio)

Remuneracgao de contribuicdo (base
de contribuigdo — Capitulo VI, Lei
723/2021)

Servidores ativos
art. 39

O repasse das contribuicdes deve ser creditado nas contas do IPMUR até o vigésimo dia de cada més, referente a
competéncia anterior (art. 41). A aliquota dos segurados ativos ndo podera ser inferior a dos servidores titulares de cargo
efetivo da Unido (art. 42). A contribui¢do patronal ndo pode ser inferior a do servidor ativo nem superior ao dobro desta
(art. 43).

Remuneracdo de contribuicio compreende o vencimento do cargo efetivo acrescido das vantagens
pecunidrias de cardter permanente (arts. 44-45, Lei 723/2021). A remuneragdo do cargo efetivo é o limite dos
proventos de aposentadoria e das pensdes (art. 46).

4. PLANO DE BENEFICIOS (art. 86, Lei 723/2021)
O RPPS do IPMUR compreende os seguintes beneficios:

Quanto ao segurado Quanto ao dependente

a) Aposentadoria por incapacidade permanente

b) Aposentadoria compulséria

c) Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigao a) Pensdo por morte
d) Aposentadoria voluntaria por idade

e) Aposentadoria especial do professor

5. APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE (arts. 87-98, Lei 723 /2021)

Devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de licenca para tratamento de sadde, for considerado
definitiva e permanentemente incapaz para o exercicio do cargo (art. 87). A concessdo fica condicionada a
expedicdo de Laudo Pericial pela Junta Médica Municipal, sendo facultado ao segurado fazer-se acompanhar
de médico de sua confianga as suas expensas (art. 87, §39).

A licenca para tratamento de saide que precede a aposentadoria tem prazo maximo de 24 meses
ininterruptos. O lapso entre o término da licenga e a publicacdo do ato de aposentadoria é considerado como
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prorrogacao da licenga (art. 87, §§12 e 22). Os proventos sdo devidos a partir da data da publica¢ao do ato de
concessao (art. 87, §52).

5.1 Calculo dos proventos por incapacidade (art. 89)

Tipo de incapacidade

Acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave, INTEGRAIS — totalidade da remuneragao do
contagiosa ou incuravel (art. 89 c¢/c art. 90) cargo efetivo

PROPORCIONAIS ao tempo de contribui¢ao
Demais hipoteses de incapacidade permanente (minimo de 30% do vencimento do cargo efetivo

conforme escala atuarial)

5.2 Doengas graves, contagiosas ou incuraveis — art. 90, Lei 723/2021
Sao consideradas doencas graves, contagiosas ou incuraveis, para fins de proventos integrais (art. 90):

e | — Tuberculose ativa;

e |l — Hanseniase;

e [Il — Alienagdo mental;

e [V — Neoplasia maligna;

e V — Cegueira;

e VI — Paralisia irreversivel e incapacitante;

e VIl — Cardiopatia grave;

e  VIII — Doenga de Parkinson;

e [X — Espondiloartrose anquilosante;

e X — Nefropatia grave;

e XI — Estado avancado da doencga de Paget (osteite deformante);
e XII — Sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida — AIDS;
e XIII — Contaminacgdo por radiacdo, com base em conclusdo da medicina especializada;

e XIV — Hepatopatia grave, bem como outras doencas especificadas na legislacido do RGPS.

5.3 Acidente em servico — arts. 91-93, Lei 723 /2021

Considera-se acidente em servico aquele ocorrido no exercicio do cargo, ou que se relacione direta ou
indiretamente com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal, perturbacio funcional, perda ou reducio,
permanente ou temporaria, da capacidade laborativa (art. 91). Equiparam-se ao acidente em servigo (art. 92):
o acidente ligado ao servico que tenha contribuido para a reducdo da capacidade laborativa; o acidente no
local e horario de trabalho em razdo de agressao, sabotagem, imprudéncia de terceiro, forca maior; a doenca
por contaminacdo acidental no exercicio do cargo; e o acidente fora do local de trabalho na execu¢iao de ordem
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ou servico relacionado ao cargo, em viagem de trabalho ou no percurso residéncia-trabalho. Os periodos de
refeicdo e descanso no local de trabalho sdo considerados de exercicio do cargo (art. 93).

5.4 Reversao e reavaliacdo (arts. 94-97)

A aposentadoria por incapacidade permanente podera ser revertida por requerimento do segurado ou "ex
officio” quando insubsistentes os motivos da aposentadoria (art. 94). O segurado que retornar a atividade tera
a aposentadoria automaticamente cessada a partir da publicagdo do ato de reversio (art. 95). E condigdo para
manuten¢ao do beneficio a submissao a reavaliagdo pericial a cada 24 meses, exceto para segurados acima de
60 anos (mulher) e 65 anos (homem) (art. 97).

6. APOSENTADORIA COMPULSORIA (arts. 99-100, Lei 723/2021)

O segurado serd compulsoriamente aposentado aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢ao (art. 99, Lei 723/2021).

A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, retroagindo seus efeitos ao dia imediato
aquele em que o servidor atingiu a idade-limite de permanéncia no servigo publico. Declara-se imediatamente
a vacancia do cargo, e o pagamento dos proventos inicia-se a partir do més subsequente ao da publicacdo do
ato concessorio (art. 100).

Idade-limite 75 (setenta e cinco) anos (art. 99, Lei 723/2021 — EC 88/2015)
Proventos Proporcionais ao tempo de contribui¢do

Automatica pelo 6rgio de lotagdo — comunicagdo formal ao IPMUR com

Iniciativa antecedéncia minima de 60 dias

Vigéncia A partir do dia imediato ao do aniversario de 75 anos (art. 100)
Vacancia do cargo Declarada imediatamente com a publicacdo do ato

Pagamento dos proventos A partir do més subsequente ao da publica¢do do ato concessério

7. APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO (art. 101, Lei
723/2021)

0 segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicio e idade com proventos integrais,
calculados na forma da Lei 723/2021, desde que preencha cumulativamente (art. 101):

euso lbomem  |Muber
Idade minima 60 anos 55 anos
Tempo de contribuicdo 35 anos 30 anos

Efetivo exercicio no servigo publico (federal, estadual,

distrital ou municipal) Minimo 10 anos Minimo 10 anos
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Efetivo exercicio no cargo em que se dara a

. Minimo 5 anos Minimo 5 anos
aposentadoria

8. APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM PROVENTOS PROPORCIONAIS (art. 102,
Lei 723/2021)

O segurado fard jus a aposentadoria voluntdria por idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao, desde que preencha cumulativamente (art. 102):

e I A

Idade minima 65 anos 60 anos
Efetivo exercicio no servigo publico Minimo 10 anos Minimo 10 anos

Efetivo exercicio no cargo em que se dard a

. Minimo 5 anos Minimo 5 anos
aposentadoria

9. APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR (art. 103, Lei 723/2021)

0 professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacdo
infantil, no ensino fundamental e médio tera os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo reduzidos em 5
(cinco) anos (art. 103).

equisio___ domem | wuber |

Idade minima 55 anos 50 anos
Tempo de contribuicdo exclusivamente em magistério 30 anos 25 anos
Efetivo exercicio no servigo publico Minimo 10 anos Minimo 10 anos

Efetivo exercicio no cargo em que se dara a

. Minimo 5 anos Minimo 5 anos
aposentadoria

Sdo consideradas fun¢des de magistério as exercidas por professores no desempenho de atividades educativas em
estabelecimento de educagdo basica, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de
coordenacdo e assessoramento pedagogico (art. 103, paragrafo tinico).

10. REGRAS DE TRANSICAO (arts. 108-112, Lei 723/2021)
10.1 Regra de Transicao EC 20/1998 — art. 108

Servidores que ingressaram até 16/12/1998 no servico publico por concurso podem aposentar-se com
proventos proporcionais calculados pela média das contribui¢ées (art. 108), preenchendo cumulativamente:

e Homem: 53 anos de idade / Mulher: 48 anos de idade;

e 5 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;

e Tempo de contribuicdo igual a soma de: (a) 35 anos (homem) ou 30 anos (mulher); e (b) periodo
adicional de 20% do tempo que, na data de vigéncia, faltava para atingir aquele limite.
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Reducdo dos proventos por antecipacdo em relagdo as idades do art. 101: 3,5% por ano antecipado para quem cumpriu os
requisitos até 31/12/2005; 5% por ano antecipado a partir de 01/01/2006 (art. 108, §19). Para professores que
ingressaram até 16/12/1998, o tempo de servigo é acrescido de 17% (homem) ou 20% (mulher) (art. 108, §49).

10.2 Regra de Transicao EC 41/2003 — art. 109

Servidores que ingressaram até 31/12/2003 podem aposentar-se com proventos integrais (totalidade da
remuneracdo do cargo efetivo) preenchendo cumulativamente (art. 109):

e 60 anos de idade (homem) ou 55 anos (mulher);

e 35 anos de contribui¢ao (homem) ou 30 anos (mulher);

e 20 anos de efetivo exercicio no servico publico;

e 10 anos de carreira e 5 anos no cargo em que se der a aposentadoria.

Proventos revistos na mesma proporc¢do e data da remuneracdo dos servidores em atividade, observado o art. 37, XI, da

Constituicdo Federal (art. 109, paragrafo tnico).

10.3 Regra de Transicao EC 20/1998 — Proventos Integrais — art. 110

Servidores que ingressaram até 16/12/1998 podem aposentar-se com proventos integrais preenchendo
cumulativamente (art. 110):

e 35 anos de contribui¢dao (homem) ou 30 anos (mulher);

e 25 anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 anos de carreira e 5 anos no cargo;

o Idade minima resultante da reducdo de 1 ano de idade para cada ano de contribui¢do que exceder a
condigdo do inciso I.

10.4 Proventos integrais para aposentados até 31/12/2003 — art. 111

Os proventos de aposentadoria e as pensdes em fruicdo em 31/12/2003 serdo revistos na mesma proporc¢ao e
na mesma data em que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, estendendo-se quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores ativos (art. 111).

11. CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (arts. 104-107, Lei 723/2021)

Para efeito de aposentadoria, a contagem do tempo de servico ou de contribuicdo observara as seguintes

condicdes (art. 104):

e [ — Serd computado como tempo de servico publico o prestado aos entes federativos e a Administracdo
Indireta;

e Il — O tempo considerado pela legislacdo vigente para aposentadoria sera contado como tempo de
contribuicdo;

e Il — Sera computado integralmente o tempo de contribuicdo no servigco publico federal, estadual,
distrital ou municipal, bem como ao RGPS;
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e [V — Otempo extramunicipal sé sera computado se certificado pelo 6rgao competente e devidamente
averbado;

e V — Nao sera computado tempo ja utilizado para outro beneficio;
e VI — Nao é permitida a contagem em dobro de tempo;
e VIII — Afastamento temporario do cargo sé conta mediante recolhimento das contribuicdes;

e X — Afastamento sem remunera¢ao para assuntos particulares conta apenas mediante recolhimento das
contribuicdes e nao é considerado tempo de carreira;

e X — Afastamento de professor (exceto para direcdo, coordenagao ou assessoramento pedagdgico) ndo
conta como fun¢do do magistério;

e XI — Servigo militar obrigatério conta para efeito de aposentadoria;

e XII — Periodo em que o servidor permaneceu aposentado ndo é computado.

E assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuicio na Administragdo Ptblica e na atividade

privada, rural e urbana, hipétese em que os diferentes sistemas compensar-se-ao financeiramente (art. 105). E

vedada a acumulacao de proventos de aposentadoria com a remuneragdo de cargo publico, ressalvadas as

excecdes constitucionais (art. 107).

12. CALCULO DOS PROVENTOS — MEDIA DAS CONTRIBUICOES (art. 124, Lei 723/2021)

No calculo dos proventos das aposentadorias previstas nos arts. 89, 99, 101, 102 e 103, sera considerada a
média aritmética simples das maiores remuneracgdes utilizadas como base para as contribui¢des do servidor
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia (art. 124).

Regras para o célculo (art. 124):
e §12 — Asremuneracgoes sdo atualizadas més a més pelo indice fixado para atualizacido dos salarios de
contribuicdo do RGPS;

e §52 — Asremuneragdes ndo poderdo ser inferiores ao valor do saldrio minimo nem superiores ao limite
maximo do salario de contribuicdo nos meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS;

e §92 — QO valor inicial dos proventos ndo podera exceder a remuneracao do servidor no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria;

e §11 — Para proventos proporcionais: fracdo cujo numerador é o tempo de contribuicio e o denominador
é o tempo necessario a aposentadoria voluntaria com proventos integrais;

e §13 — Os periodos de tempo sdo considerados em niimero de dias.

13. REAJUSTE DOS BENEFICIOS (art. 125, Lei 723/2021)
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Os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte serdo reajustados, para preservar-lhes em carater
permanente o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins de reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS, aplicado de forma proporcional entre a data da concessao e a do primeiro
reajustamento (art. 125).

14. ABONO DE PERMANENCIA (art. 123, Lei 723/2021)

O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria (arts.
101, 103 e 108) e que opte por permanecer em atividade fara jus a um Abono de Permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuigdo previdenciaria, até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria (art.
123).

0 valor do Abono de Permanéncia é equivalente ao valor da contribui¢io efetivamente descontada do servidor
(art. 123, §29). O pagamento é de responsabilidade do ente patronal e é devido a partir da data do deferimento
do pedido pela autoridade competente, cessando quando da solicitacio de aposentadoria devidamente
protocolada (art. 123, §§32 e 52).

15. ABONO NATALINO (arts. 121-122, Lei 723/2021)

Sera devido Abono Natalino ao beneficiario que durante o ano receber aposentadoria ou pensdo por morte,
consistindo em um abono equivalente ao total dos proventos ou pensdes relativos ao més de dezembro (art.
121). Observa-se a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) por més de beneficio efetivamente recebido,
sendo considerado como més completo o periodo igual ou superior a 15 dias (art. 122).

16. PENSAO POR MORTE (arts. 113-120, Lei 723/2021)

A pensdo por morte consiste numa renda mensal conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, quando

do seu falecimento, correspondente a (art. 113):

e | — Totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior ao 6bito, até o valor limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescido de 70% da parcela excedente a este limite; ou

e Il — Totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na data anterior ao 6bito, até o valor limite
maximo do RGPS, acrescido de 70% da parcela excedente, se o falecimento ocorrer quando o servidor
ainda estiver em atividade.

16.1 Inicio do beneficio (art. 114)

Termonicial da pensdo

Obito — requerida em até 30 dias corridos Da data do 6bito
Obito — requerida apés 30 dias corridos Da data do requerimento
Declaragdo de auséncia judicial Da data da decisdo judicial
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Desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe = Da data da ocorréncia, mediante prova idonea

16.2 Rateio e extin¢ao da pensdo

A pensao serd rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo serd protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente (art. 115). A quota do dependente cujo direito cessar revertera
proporcionalmente em favor dos demais do mesmo grupo familiar (art. 115, §32). O beneficio de pensdo por
morte NAO poderad ser revertido entre grupos familiares diferentes (art. 120).

Extingue-se o direito de recebimento de pensao por morte (art. 119, §29):

e | — Quando o beneficiario completar 21 anos;
e I — Pela cessacgdo da incapacidade;

o [II — Pelo casamento ou unido estavel (o dependente deve comunicar imediatamente ao IPMUR, sob pena
de ressarcir valores indevidamente recebidos);

e |V — Pela morte do dependente.

E vedada a percep¢io cumulativa de mais de uma pensio vitalicia, exceto nos casos de cumulatividade de cargos

permitidos pela Constitui¢do Federal (art. 118).

16.3 Pensido provisoria por morte presumida (art. 113, §12)

Serd concedida pensdo provisoria nas hipoteses de: (I) sentenca declaratéria de auséncia expedida por
autoridade judicidria competente; e (II) desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe. A pensio
provisoria serd transformada em definitiva com o dbito do segurado ausente ou cancelada com o
reaparecimento, ficando os dependentes desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé (art.
113, §29). O beneficidrio da pensdo provisdria deverd, anualmente, declarar que o segurado permanece
desaparecido (art. 116).

17. DISPOSICOES GERAIS SOBRE BENEFICIOS (arts. 134-143, Lei 723/2021)

Ressalvadas as aposentadorias por incapacidade e compulsdria, a aposentadoria vigora a partir da data da
publicacdo do respectivo ato (art. 134). Sdo vedados os seguintes acimulos de beneficios pelo IPMUR (art.
135):

e | — Aposentadoria com auxilio-doenca;

e Il — Mais de uma aposentadoria (ressalvados acimulos licitos constitucionais);

e [V — Mais de uma pensao deixada por conjuge;

e V — Mais de uma pensdo deixada por companheiro(a)/convivente;

e VI — Aposentadoria com abono de permanéncia em servico.
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Prescreve em 3 (trés) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acdo do
beneficiario para haver presta¢des vencidas ou restituicdes devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil (art. 136).

Nenhum dos beneficios previstos na Lei 723/2021 tera valor inferior ao do salario minimo, salvo em caso de
rateio entre dependentes (art. 140). A concessdo de beneficios independe de caréncia, ressalvados os prazos
minimos previstos em lei (art. 141). Concedida a aposentadoria ou pensao, o ato é publicado e encaminhado
ao Tribunal de Contas para homologacgdo (art. 142).

18. REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — RPC (Lei 759/2022)

Fica instituido, no ambito do Municipio, o Regime de Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os
§§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituicdo Federal (art. 12, Lei 759/2022).

A partir da data de inicio da vigéncia do RPC, o valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo devidos pelo
RPPS aos servidores publicos titulares de cargos efetivos que ingressarem no servico publico NAO podera
superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS (art. 12, paragrafo tinico).

18.1 Patrocinador e contribuicoes (arts. 92 e 15, Lei 759/2022)

Patrocinador 0 Municipio, representado pelo Prefeito Municipal

Paritaria a do participante sobre a parcela que exceder o teto do RGPS —

e DD 9 O maximo de 8% (oito por cento) (art. 15, §§1°% e 29)

As contribui¢des do patrocinador NAO podem ser superiores as contribuicdes

Regra paritaria normais dos participantes (art. 92, §19)

Parcela da remuneragdo que exceder o limite maximo do RGPS, conforme

SO (RIIE L LG base de calculo da Lei 723/2021 (art. 14)

18.2 Participantes (arts. 11-13, Lei 759/2022)

Podem inscrever-se como participantes todos os servidores e membros do Municipio (art. 11). Os servidores
com remunerac¢do superior ao teto do RGPS sdo automaticamente inscritos desde a data de entrada em
exercicio (art. 13). O siléncio ou inércia por 90 dias apds a inscri¢cdo automatica é reconhecido como aceitacdo
tacita (art. 13, §12). O servidor pode manifestar auséncia de interesse no prazo de até 90 dias da inscricdo
automatica, com direito a restituicdo integral das contribuicdes vertidas em até 60 dias (art. 13, §§1° e 29). A
opcao pelo cancelamento é sempre assegurada (art. 13, §59).

18.3 Servidores anteriores ao RPC (art. 52, Lei 759/2022)

Os servidores que ingressaram no servigo publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do RPC poderio,
mediante prévia e expressa op¢ao IRREVOGAVEL e IRRETRATAVEL, aderir ao RPC no prazo maximo de 180
(cento e oitenta) dias contados da vigéncia do RPC (art. 52).
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18.4 Modalidade — Contribuicdo Definida (art. 82, Lei 759/2022)

0 Municipio somente pode patrocinar plano de beneficios estruturado na modalidade de CONTRIBUICAO
DEFINIDA, cujos beneficios programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida
em favor do participante. O plano deve prever beneficios ndo programados que assegurem as coberturas de
invalidez e morte do participante, estruturados com base em reserva acumulada (art. 82, §§1° e 29).

18.5 Acompanhamento — CAPC (art. 18, Lei 759/2022)

O Poder Executivo deverd instituir o Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar — CAPC, com
no maximo 4 membros, em composicdo paritaria entre representantes dos participantes/assistidos e do
patrocinador (cabendo a este a indicacdo do conselheiro presidente com voto de qualidade). Os membros
devem ter formacdo superior completa e atender aos requisitos técnicos minimos definidos em regulamento
(art. 18).

19. DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA REQUERIMENTO DE BENEFICIOS

Para todos os beneficios, o segurado ou dependente deve instruir o requerimento com a documenta¢do
abaixo. O IPMUR podera exigir documentos complementares conforme a especificidade de cada caso.

19.1 Documenta¢ao comum a todas as aposentadorias

e 1. Requerimento indicando nome, matricula, qualificacao funcional, regra e base legal escolhida;

e 2. Cobpia dos documentos pessoais: RG, CPF, comprovante de endereco, Titulo de Eleitor e NIT/PIS;

e 3. Relatdrio funcional completo emitido pelo RH: nome, matricula, RG, filiacdo, naturalidade, endereco,
telefone, CPF, data de nascimento, sexo, data de admissdo, nimero do decreto de admissao, qualificacao
funcional (cargo, classe, padrao, nivel e referéncia), lotacdo, estado civil, forma de ingresso, historico de
alteracdes na carreira (com decretos) e ultima remuneracdo de contribui¢do discriminando todos os
eventos;

e 4. Coépiada CTPS, caso contenha registro de ingresso no municipio;

e 5. (Codpia dos atos de nomeacao, posse e demais atos de movimentagdo funcional (mudanca de cargo,
promocao, progressao etc.) e copia dos diplomas e certificados utilizados para concessao de vantagens;

e 6. Fichas financeiras ou lista de remuneracgoes de contribuicio com percentual descontado para obtencdo
da média de 80% do periodo contributivo desde julho/1994 (art. 124);

e 7.Demonstrativos de licencas médicas;

e 8. Demonstrativos de outros afastamentos;

e 9. Demonstrativo de licengas-prémio concedidas, gozadas e ndo gozadas, com respectivos periodos
aquisitivos;

e 10. Certidao emitida pelo INSS — tempo averbado em empresa privada ou como auténomo;

e 11.Certidao comprobatoéria de tempo averbado prestado a Unido, Estado ou Municipio, se houver;
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e 12.Cédpia dos 5 ultimos contracheques recebidos antes da aposentadoria;

e 13.Documentos que atestem o direito a qualquer vantagem incorporada aos proventos, com
fundamentacao legal;

e 14. Decisdo judicial, se o beneficio decorrer de decisao judicial, com comprovacdo do transito em julgado;
e 15. Declaragao de duplo vinculo e de acumulag¢ao de beneficios;
e 16. Dados bancarios para crédito dos proventos.

19.2 Documentacao adicional por modalidade

Laudo médico pericial da Junta Médica Municipal com CID, progndstico e
enquadramento nas hipoteses dos arts. 89-91 da Lei 723/2021. Histérico de
licengas para tratamento de saude.

Aposentadoria por incapacidade
permanente

Certidao firmada por autoridade competente atestando tempo de efetivo
exercicio em magistério. Histérico de lotagdo na Carreira do Magistério
emitido pelo gestor do érgao.

Aposentadoria especial do
professor

Comunicagdo formal do 6rgdo de lotagdo informando data do aniversario de

Aposentadoria compulséria 75 anos (antecedéncia minima de 60 dias).

Regra de transicdo (arts. 108- Declaragdo ou certiddo do 6rgao comprovando a data de ingresso no servico
110) publico e o histérico de exercicio na carreira.

Certiddo de Obito (ou sentenca judicial de auséncia). Documentos
comprobatorios da condi¢cdo de dependente: certiddo de casamento,

Pensao por morte nascimento dos filhos, reconhecimento de unido estavel, prova de
dependéncia econdmica, laudo/tutela/curatela se incapaz. Cépia dos 3
ultimos contracheques do servidor falecido.

20. PRAZOS DE ANALISE E CONCESSAO

Até 90 dias corridos do protocolo com documentagdo

Aposentadoria voluntaria (regra geral e transicio) completa

Até 90 dias corridos do protocolo com documentagio

Aposentadoria especial do professor completa

Até 120 dias corridos, incluindo avalia¢do pela Junta

Aposentadoria por incapacidade permanente Médica Municipal

Até 90 dias corridos do protocolo com documentagido

Aposentadoria por idade proporcional completa
Aposentadoria compulsoéria Processo iniciado 60 dias antes do aniversario de 75 anos

Até 60 dias corridos do protocolo com documentagdo

Pensdo por morte
completa
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Certidao de Tempo de Contribuicao (CTC) Até 30 dias corridos do protocolo

Até 15 dias tteis (simples) ou 30 dias tteis (com analise de

Simulagdo de aposentadoria regras de transigio)

Todos os servigos sdo integralmente gratuitos. O IPMUR notificard formalmente o segurado sobre pendéncias
documentais em até 5 dias tteis ap6s a identificagdo. A concessdo de beneficios independe de caréncia (art.
141, Lei 723/2021).

BASE LEGAL

Reestruturacdo do Regime Préprio de Previdéncia Social — IPMUR, nos
Lei Municipal n® 723, de 30/03/2021 | moldes da EC 103/2019. Diploma-base vigente para aposentadorias e
pensoes.

Institui o Regime de Previdéncia Complementar — RPC; fixa o teto do

Lallishoniel pellut 4955 o A Us) 22 RGPS para beneficios do RPPS para novos ingressantes.

Reforma da Previdéncia: novas regras de calculo, aliquotas progressivas,

ECn®103/2019 teto do RGPS para novos servidores vinculados ao RPC.

EC ne 88/2015 Elevou a aposentadoria compulséria de 70 para 75 anos (art. 99, Lei

723/2021).
Art. 40, CF/1988 Fundamento constitucional do RPPS.
Lein29.717/1998 Regras gerais para organizacdo e funcionamento dos RPPS.
Portaria MTP n2 1.467/2022 Parametros e diretrizes para os RPPS Municipais.

A\Este manual tem carater informativo. Para consultas sobre situagio individual, procure diretamente o IPMUR.

ROSE
ABIRRIAN
NOBRE:0
84914565

ROSE ABIRRIAN NOBRE

Gestora do IPMUR — Regime Préprio de Previdéncia Social Municipal
Urucuia - MG, 21 de outubro de 2026
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Aprovado pelo Conselho Curadorem: __/__ /2026 — Resolugdon?__ /2026
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